
11олоэкение об унебном кабинете

1. 0бщие поло)кения
1.1 Ёастоящие |1оложение разработано на основании л'2 ч. 3 ст. 28 Фз (об

образовании в Российской федерации>, федеральньтх образовательнь1х стандартов общего
образования' }отава муниципального автономного общеобразовательного учреждения
города 1{алининграда средней общеобразовательной тлкольт }Ф 21 (далее - ФФ)'

|.2 }чебньтй кабинет - это унебно-воспитательное подразделение, явля}ощееся
средством осуществления государственной программь1 образования, обеспечиватощее
оптимальнь1е условия для повь11пения уровня образования учащихся.1.з Фонащение кабинета вкл}очает в себя: унебно-нагляднь|е пособия, унебно-
методические пособия' литерат!Р! для учителя и для обунатощихоя' унебное оборудование,
приспособления для практических занятий по предмету. технические средства обунения,
материальт для 1(Ф.

1'4 3анятия в кабинете дол)кнь1 олуя{ить:
- активизации мь1слительной деятельности обунатощихся;
- формированито навь1ков использования справочнь|х материалов' навь1ков

и систематизац|ти изученного материала;
- формировани}о прочнь1х знаний по предмету, их практическому примененито.
- развитито у обунатощихся способноотей к оамоконтролто' самооценке и оамоанализу.
2. Фсновньпе требова11ия к унебному кабинету
2.1 Ёаличие в кабинете нормативнь1х документов (федеральньтй госуларственньтй

образовательньтй стандарт, календарно-тематические планьт, 1(Р1йьт, требовани я и др.),
регламентиру1ощих деятельность по реализации общеобразовательной программь! по
предмету.

2.2 }комп,тектованность кабинета унебньтм оборудованием, унебно-методическим
комплексом средств обунения, необходимь1х для вьтполнения образовательной программьт
1пколь1.

2.3 €оответствие унебно-методического комплекоа и комплекса средств обунения
требованиям стандарта образов ания и образовательнь1м 1|рограммам.

2.4 Фбеспеченность унебниками, дидактическими материа.'1ами' раздаточнь1м
матери&'1ом в соответотвии с образовательной программой тпкольт.

2.5 |1аличие и обеспеченность обунатощихоя к1эмплектом типовьтх заданий, тестов.
контрольнь1х работ и т.п. для диагностики вь1полнения требований федерального
государотвенного образовательного стандарта.

2.6 €облтодение эстетических требований к оформленито кабинета: наличие
постоянньгх и сменньтх увебно-информационнь!х стендов.

€тендовьтй матери€1л унебного кабинета доля{ен содержать:
_ федеральньтй госуАарственньтй образовательньтй стандарт по предмету;
_рекомендации для обунатощихся по проектированито их улебной деятельности

(подготовка к тестированито' экзаменам' практикумам и др.);
_ правила техники безопасности работь{ и поведения в кабинете;
_ материа_г1ь1, используемь1е в уиебном процессе.
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2'7 €облтодение правил техники безопаснооти (>тсурнал
?Б), по>каробезопасности' санитарно-гигиенических норм в
по}кароту1ш ения, аптенка).

о проведении инструктах{а по
унебном кабинете (оредства
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2.8 Ёаличие раолиоания работьт улебного кабинета по обязательной программе'

. факультативнь1м занятиям, программе дополнительного образования' \тндивидуальнь|м
( занятиям с отста1ощими, с одареннь1ми учащимися' коноультации и др.1 3.1ребования кдокуй."''ц", кабинета

3.1 |{аспорт уиебного кабинета.
3 '2 ?|нвентарная ведомооть на име}ощееся оборудование.
3.3 |1равила техники безопасности работьт в уиебном кабинете и )курнал инструкта)ка

обунатошихоя по технике безопасности.
3.4 Анструкция по охране труда при проведении лабораторнь!х и практичеоких работ.
3.5 |1еревень уиебного и компьтотерного оборудования.
3.6 [рафик занятости кабинета.
3 .7 (.о от о яние унебно-методического обеспечен ия ка6инета информатики
3.8 [{лан работьт кабинета на унебньтй год и перс|{ективу (утверх{дается директором

тпкольт).
3.9 !олжностная инотрукция заведу}ощего унебньтм кабинетом.
4. Фрганизация рабояего места учителя
4.1 !оска, оборулованная приспособлениям'1 для бьтстрой смень1 унебно-нагляднь1х

пособий.
4.2Рациональное располо}кение технических оредств. 

'.-
4 .3 |1аличие н еобходим о го дидактиче ского материала :

_ унебно-нагляднь]е пособия и утебное оборудование;
- 1(Р1\4ьт и др.
5. 0рганизация работьп по самообразованик)
5.1 {{4зготовление унебно-наглядньтх самодельнь1х пособий, приборов
5.2 ||4зготовление различньтх приспособлений, способству}ощих оптимизации

унебного процесса.
5.3 |{рофилактикаи ремонт унебно-нагляднь1х пособий и унебного оборудования.
6. Фценка деятельности кабинета.
6.\ Бьтполняется на основании поло)кения <Фб аттестации унебньтх кабинетов,

мастерских' спортивнь1х залов) один раз в год'
7. 0бязанности заведугощего кабинетом.
7'|. 3аведутощий унебньтм кабинетом назначается и снимаетоя с занимаемой

дошкности приказом директора.
7.2. Фплата за заведование кабинетом распределяется между ответственнь1ми за

кабинетьт в завиоимости от проводимой ими работьт по сохраненито и укреплени}о
иметощейся базьт, а так)ке пополненито вне1шнего и внутреннего содерх{ания кабинета.

7 .3.3аведутощий кабинетом в своей деятельнооти руководствуется:
- 3аконом Российской Федерации ''Фб образоЁании'';
_ правиламивнутреннегораспорядка
_ настоящим |1олох<ением.
{,уАох<ественное оформление кабинета дол)кно бьтть вьтполнено профессионш1ьно и

иметь единьтй стиль.
7.4. Админиотрация совместно с рабоней группой (назнаненной приказом директора

ФФ) проводит смотр кабинетов 2 раз в год. |1о результатам смотра издается анализирутощий
приказ (справка) о состоянии кабинета'

€мотр осуществл яется оогласно следу1ощим критериям:
Фбще е со сп1оянше кабшнеупа :

_ соблтодение санитарно-гигиеничеоких норм: чистота кабинета, исправная мебель,
озеленение, нш1ичие системь1 проветривания;

_соблтодение техники безопасности, наличие инотрукций в журнале
трехступенчатого контроля по технике безопасности;

_ наличие правил поведения в кабинете.'
}! аб ор атпор1'1я учшпеля :
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_ демонстрационнь!й отдел (таблицьт, карть1, нагляднь1е пособия, раздатонньтй
м атериал, его систем атизация) ;

- классная доска (приспособления для демонстрации таблиц, карт, место для мела и

тряпки);
_ тсо
Ф ф орллл енше кабшнетпа :

_ постояннь|е экопозиции по профилго кабинета;
_ временнь1еэкспозиции;
- уют:
- расписание работьт кабинета.
А4е упо ё шч е с кшй о тпё е л :

_ перспективньтй план развитиякабинетана 3 года;
_ план р'ёзвития и работьт кабинета на текущий унебньтй год;
_ инвентар|1ая о|1ись кабинета;
- дидактическийраздаточньтйматериал;
_ наличие карточек 14т.л.;

- творческие работьт учащихся;
_ на]тичие методичеокой литературь| по предмету.
9. 3аведупогций кабинетом обязан:
_ принимать мерьт' направленнь1е на обеспечение кабинета нео6*одимьтм

оборудованием и приборами согласно унебньтм программам;
_ содерх{ать кабинет в соответствии с санитарно-гигиеничеокими требованиями,

предъявляемь1ми к 1пкольному кабинету;
- следить за чистотой кабинета, проводить генеральну}о уборку силами учащихся

класса, закрепленного за кабинетом;
_ следить за озеленением кабинета,
_ обеспечивать на1ичие системь| проветривания, следить за ее исправнооть}о;
_ обеспечивать кабинет разлинной унебно-методической документацией:

каталогами' справочниками' инструкциями ;_ составлять перспективньтй план разви"гия кабинета на 3 года и план развития и

работьт кабинета на текущий унебньтй год, вести контроль за вь1полнением данньгх планов;

- обеспечивать надле)кащий уход за имуществом кабинета;
_ обеспечивать своевременное списание в установленном порядке при1пед1пего в

негодность оборулования, приборов и другого имущества;
- организовь|вать внекласснуто работу по предмету (консультации, дополнительнь1е

занятия, заоедаътия клубов и др.), отрах{ать ее в распиоа!1ии работьт кабинета;
_ обеспечивать соблтодение правил техники безопасности' наличие правил

поведения в каби:тете' проводить соответствутощие инструктах{и с учащимися с отметкой в

)курнале инструкта}ка;

- вести инвентарну}о книгу кабинета;
_ проводить работу по созданито банка творческих работ учителя и учащихся.
10. 3аведугощий кабинетом имеет право:

_ ставить перед администрацией вопрось1 по улуч1пенито работьт кабинета;
_ вь1ходить с ходатайством перед администрацией 1школь1о поощрен||иили наказании

отдельньгх учащихся.


