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1. Фбшлие поло){{ения

1.1. Ёастоящее [{оложение разработано в соответствии с федерацьнь1м законом (об
образовании в Российской Федерации>> от 29.|2.2012 года ш 273-Ф3' в соответствии с
Фгос ноо от 6 октября 2009г. ]\ъ 373 и Федерашьного компонента государственного
образовательного стандарта ооо от 17 декабря 2010г., €ан[1иЁ 2.4.4.з172-14
''€анитарно - эпидемиологические требования к устройству, содержаник) и о-рганизации
ре}(има работьл образовательнь]х организаший дополнительного образования детей'',
приказом йинистерства образования и науки Российской Фелерашии о"| 29.08.2013г. -\гч

1008 г. \4ост<ва кФб утверх{дении |{орядка организации и осуществления образовательной
деятельности по дополнительнь{м общеобразовательнь]м программам' концепцией
развития дополнительного образования детей в РФ !{э 1726-р от 4 сентября 2014г.,
}ставом 1школьт и регламентирует порядок разработки рабоних программ педагогов
дополнительного образования.

Рабочая программа (далее - |{рограмма) - нормативньтй документ' определягощий
объем, порядок. содержание изучения и преподавания курса дополните'гьного
образования, основь1ва}ощийся на адаптированной или авторской программе
дополнительного образования.
(ель рабояей программь| создание условий д)я планирования. 0рганизации и

управления образовательнь{м процессом по определенному виду деятельности одной из
направленностей дополнительного образо вания.

3адачи программь|:

'дать представление о практической реатлизации образовательного курса;
'конкретно определить содерх{ание' объем, порядок изг{ения образовательного

процесса с учетом целей, задач и особенностей унебно-воспитательного процесса
образовательного учреждения и контингента обунагощихся.
Ф1'нншии рабоней програ}|}!ь|:

' программа является документом' обязательньтм для вь1полнения в полном
объеме;

' определяет содержание образования1 то есть фиксирует состав элементов

содержания' подлежащих усвоенито обунатощимися;

' определяет логическу}о последовательность усвоения элементов содержания,
организационнь1е формьт и методь1, средства и условия обутения;

' вь]являет объектьт контроля и критерии оценки уровня обуненности
обунагощихся.



2.1ехно"тогг:я разработк|| и )'твер,кдения рабоней программь;

2.1. Рабочая программа составляется педагогом дополнительного образования по

определенному виА} деятельности одной из направленностей дополнительного
образования на унебньтй год.

2.2' [|роектирование содерх{ания образования осуществляется индивидуально
ка}(дь{м педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства.

!опускается разработка ||рограммьт коллективом педагогов.

2.3.}тверт<дение |{рограммь| предполагает следутощие процедурь1:
. обсу>кдеъ!ие и рассмотрение [1рограммьт на заседании педагогического совета;
. оогласование с }правлятощим советом;
. утвер)1цение приказом руководителя'

2.4 Бсе изменения, дополнения, вносимь1е педагогом в |1рограмму в течение

унебного года, должнь] бьтть оогласованьт с заместителем директора, куриру}ощим

направление представленной [1рограммьт.

3. €труктура рабоней программьп
3.1. €труктура [1рограммь] является формой представления образовательного

курса как целостной оистемь1, отра>ка*ощей внутреннто}о логику организации у+ебно-
методичеокого материала' и вклточает в оебя следу}ощие элементь1;

1. ?итульньтй лист.
2. 11ояснительнаязаписка,
з' }чебно-тематический план (по годам).
4. ?ематический план'
5. [одержаниеобразовательной программь1.

6. йетодическое обеспечение образовательной программь].
1. €писок литературьт (основной и дополнительной)'
о |итульньтй лист;
о []ояснительнаязаписка:
- обоснование необходимости разработки и внедрения предлагаемой программь1 в

образовательньтй процесс;
- цели изадачи программьт (конкретньле)

- отличительнь1е особенности программь]: ведущие теоретические идеи, этапь|

реализации программь1

- возраст детей и их психологические особенности, особенности отбора
(свободньтй)

- ре)ким занятий'. количество часов в год' количество часов и занятий в недел}о.

периодичность занятий
- прогнозируемь{е результатьт и способь1 их проверки: что долх{ен знать и уметь
воспитанник' система отсле)кивания и оценивания результатов

о }чебно -тематический план (по годам обунения)

ш9 Ёаименование разделов Фбщее
количество
часов

1еория [1рактика

Ёазвание раздела 10 2 8



|1едагог имеет

установленного

право самостоятельно распредел'{ть чась] по темам в пределах
на улебньтй год времени и оформляет календарно-тематический

план;

о 1ематический план
м Ёаименование раздела

темьт
Фбщее
количество
часов

1еория |1рактика

] Ёазвание раздела 10 2 8
1.1 Ёазвание темь! 2 1

1.2. Ёазвание темь; -) 2

' €одерт<ание программь| - краткое описание разделов и тем по шорядку;
о Р1етодическое обеспечение программь!: основнь|е способьт и формьт работьт;

перечень дидактических материалов' средства' необходимьте для
реализации программьт (материально- технинеские);

о €писок литературь1. *.

з'2' Рабочая программа составляется на текущий унебньтй год и хранится в течение
текущего унебного года.

Рассмотренона заоедании педсовета.
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